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& idari Yargida Tanik Delili ve Disiplin Cezalarinda Tanik Delilinin
Onemi
2577 sayili YUK m.31 | HMK m.240-265 | Anayasa m.36 | AIHS m.6

2577 sayih IYUK m.31 — idari yargida delil tiirleri; bilirkisi ve kesif icin HMK'ya atif.
Anayasa m.36 — Adil yargilanma ve hak arama 6zgurligu.
AIHS m.6 — Tarafsiz ve adil yargilanma hakki.

idari yargida tanik delili, disiplin cezalarinin iptali davalarinda kritik bir islev tistlenmektedir. 2577 sayili
idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 31. maddesi uyarinca idari yargida yemin ve tanik delili kural olarak
uygulanmamakta; bilirkisi ve kesif delili bakimindan ise HMK hikumlerine atif yapilmaktadir. Ancak
bu durum, tanik beyanlarinin disiplin davalarinda tamamen diglandi§i anlamina gelmez. idare
mahkemelerinde vyargilama sirasinda dogrudan tanik dinlenmese de disiplin sorusturmasi
asamasinda alinan tanik ifadeleri, davanin asil delil unsurunu olusturmaktadir. Disiplin sorusturmasi
asamasinin bir idari islemin hazirlk sureci niteligi tagimasi nedeniyle, bu surecte dinlenen taniklarin
ifadeleri idare mahkemesince hukuka uygunluk denetiminde esas alinmaktadir. Danistay igtihadi da
bu dogrultudadir: sorusturma asamasinda lehte ve aleyhte delillerin eksiksiz toplanmasi, tanik
beyanlari arasindaki celiskilerin giderilmesi ve kamu gorevlisinin savunmasinda gdsterdigi taniklarin
mutlaka dinlenmesi zorunludur. Bu ylukdmlGliklere aykiri yurGtilen sorusturmalara dayanan disiplin
cezalari, maddi gercegin ortaya konulamamasi gerekgesiyle hukuka aykiri kabul edilmekte ve iptal
edilmektedir.

Kaynak: https://www.disiplinhukuku.com/idari-yargida-tanik-delili-ve-disiplin-cezalarinda-tanik-delilinin-onemi/

Q Disiplin Sorusturmasinda Tanik Delili ve Hukuka Aykiri Delillerin
Durumu

Danigtay 2. D., E.2021/29, K.2021/641, T.16.03.2021 | Anayasa m.38 | CMK m.135
Anayasa m.38 — Sug ve cezada kanunilik; hukuka aykiri delillerin kullaniimamasi ilkesi.

CMK m.135 — iletisimin tespiti ve dinlenmesinde hakim karari zorunlulugu.

Danistay 2. D., E.2021/29, K.2021/641 — Hukuka aykiri delile dayanan disiplin cezasi hukuka
aykiridir.

Disiplin sorusturmasinda hukuka uygunluk ilkesi, hem delil toplanmasi hem de delillerin
degerlendiriimesi asamalarinda gecerlidir. Disiplin hukukunda ceza hukukundaki 'sipheden sanik
yararlanir' ilkesi aynen uygulanmakta; kamu gorevlisine isnat edilen disiplinsizligin supheye yer
birakmaksizin ortaya konulmasi gerekmektedir. Disiplin sorusturmasinda kullanilabilecek deliller
ikrar, tanik ifadeleri, bilirkisi incelemesi ve kesiften olusmaktadir. Sorusturmada en sik basvurulan
delil taru tanik delilidir. Hukuka aykiri yolla elde edilen delillerin disiplin cezasina dayanak yapilmasi
meselesi ise uygulamada tartismali bir alan olmaya devam etmektedir. Danistay'in glincel igtihadi su
yonde belirginlesmistir: yalnizca hukuka aykiri delile dayanilarak disiplin cezasi tesis edilemez; ancak
s6z konusu delille birlikte tanik ifadesi veya baskaca delil de mevcutsa ceza verilebilir. Nitekim
Danistay 2. Dairesi, E.2021/29, K.2021/641 sayili kararinda hukuka aykiri elde edilen delil disinda
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bagska bir delilin bulunmamasi halinde verilen disiplin cezasinin hukuka aykiri olacagina hukmetmigtir.
Bu karar, disiplin sorugturmacilarinin delil toplama surecinde hukuka uygunluk sinirlarina riayet
etmesinin zorunlulugunu agikca ortaya koymaktadir.

Kaynak: https://www.disiplinhukuku.com/disiplin-sorusturmasinda-deliller-ozellikle-tanik-delili-ve-hukuka-aykiri-
delillerin-durumu/

| Disiplin Hukukunda Tipiklik Unsuru Kavrami
Anayasa m.38 | 7068 sayili Kanun m.8/5-¢/6 | Danistay 12. D., K.2016/6358

Anayasa m.38 — Kanunsuz su¢ ve ceza olmaz ilkesi; disiplin hukukuna uygulanmasi.
7068 sayili Kanun m.8/5-¢/6 — Genel kolluk personelinde disiplinsizlik tanimlari.
Danistay 12. D., K.2016/6358 — Tipiklik sarti gerceklesmeden disiplin cezasi verilemez.

Disiplin cezasi verilebilmesi igin fiillin kanunda yazih disiplinsizlik tanimina tam olarak uymasi, yani
tipiklik sartinin gergeklesmesi zorunludur. Anayasa'nin 38. maddesiyle glivence altina alinan kanunilik
ilkesi disiplin hukukunda da gecerlidir; bu ilke uyarinca hi¢ kimse kanunda 6ngoérilmemis bir fiil
nedeniyle disiplin cezasliyla karsilasamaz. Biromuzca takip edilen ve disiplinhukuku.com'da
yayimlanan bir davada, il Jandarma Komutanh@ Disiplin Kurulunca 7068 sayili Kanun'un 8/5-¢/6
maddesi kapsaminda ‘kisinin iffetine yodnelik s6z sdylemek, fill veya harekette bulunmak’
disiplinsizliginden miivekkile 24 ay uzun sireli durdurma cezasi verilmisti. idare mahkemesi bu cezayi
iptal etmigtir; zira isnat edilen fiilin kanunda duzenlenen tanima uymadigi ve tipiklik sartinin
gerceklesmedigi saptanmistir. Danigtay 12. Dairesi'nin K.2016/6358 sayili karari da ayni ilkeyi teyit
etmektedir: fiilin kanundaki disiplin sugu tanimina uymamasi durumunda tipiklik sarti olusmamakta ve
verilen disiplin cezasi hukuka aykiri sayilmaktadir. idarenin kanunda yer almayan bir fiille dayanarak
disiplin cezasi vermesi, hem kanunilik hem de orantililik ilkesini gigner.

Kaynak: https://www.disiplinhukuku.com/disiplin-cezasi-ancak-ve-ancak-kanuni-tanima-uyan-tipiklik-sartini-yerine-
getirebilen-disiplinsizlik-fillerine-verilebilir/

| 8 Tipiklik Unsurunu Saglamayan Disiplin Cezasi iptal Edilir

Gaziantep BIM 5. idari Dava D., E.2020/1660, K.2022/823 | 7068 sayili Kanun m.8/5-¢/5 | 3269 sayili Uzman
Erbas Kanunu m.14

7068 sayili Kanun m.8/5-¢/5 — Amirinin izni olmadan gorev yerini terk etmek: 24 ay uzun sureli
durdurma cezasi.

3269 sayili Uzman Erbas Kanunu m.14 — Nobetci olmayan personelin gece evine
gidebilecegine dair diizenleme.

Gaziantep BIiM 5. idari Dava D., E.2020/1660, K.2022/823 — Salt kislay! terk etmek, gorev yerini
terk sugunu olusturmaz.

'Gorev yerini terk etme' disiplin sucunun olusabilmesi icin personelin o anda filen gérevde veya
ndbette bulunmasi zorunlu kosuldur. Buromuzca takip edilen ve kesinlesen bir davada, gorev donusu
birligini terk eden jandarma uzman gavusa 7068 sayil Kanun'un 8/5-¢/5 maddesi uyarinca 24 ay uzun
sureli durdurma cezas! verilmisti. Gaziantep Bolge idare Mahkemesi 5. idari Dava Dairesi,
E.2020/1660, K.2022/823 sayili kararinda bu cezayi iptal etmistir. Mahkemenin gerekgesi agiktir:
dava dosyasinda davacinin s6z konusu tarihte gorevli veya ndbetci oldugunu gdsteren herhangi bir
bilgi ya da belgeye rastlaniimamis; salt kislayi terk etmenin, amirinin izni olmadan gorev yerini terk
etmek kapsaminda degerlendirilemeyecegi hikme baglanmistir. Bu karar, 3269 sayili Uzman Erbas
Kanunu'nun 14. maddesiyle de 6rtismektedir: ndbetci olmayan personel gece evine gidebilir; gece
kiglada kalmayi kabul edenler ise ancak yetkili amirin izni olmadan kisladan ayrilamazlar. Sonug
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olarak, gérev ve ndbet diginda kalan personelin birligini terk etmesi ayri bir disiplin sugunu
olusturabilecek olsa da bu fiil, gérev yerini terk sucu kapsaminda degerlendirilemez.

Kaynak: https://www.disiplinhukuku.com/gorev-yerini-terk-etme-disiplin-sucunun-olusumu-icin-personelin-gorevde-
olmasi-gerekli-olup-kislayi-terk-etmek-bu-disiplin-sucuna-vucut-vermeyecektir/

iX CIMER Basvurusu Disiplin Cezasina Dayanak Olamaz: Bélge idare
Mahkemesi Karari
Anayasa m.74 | 2577 sayili YUK m.45/3 | Hak Arama Ozgirliigii

Anayasa m.74 — Dilekge hakki; vatandaslarin yetkili makamlara sikayette bulunma hakki.
Anayasa m.36 — Hak arama 6zgurligu; sikayet hakkinin glivencesi.
2577 sayih IYUK m.45/3 — Bélge idare mahkemesinin istinaf bagvurusunu reddi.

Anayasa'nin 74. maddesiyle guvence altina alinan dilekgce hakkinin ve 36. maddesindeki hak arama
Ozgurligunun kullaniimasi, disiplin cezasina dayanak olusturamaz. Blromuzca takip edilen ve
disiplinhukuku.com'da yayimlanan bu davada, amirinin kendisine yonelik olumsuz tutumlarini
defalarca hiyerarsik kanallarla bildiren ancak sonug alamayan kolluk personeli, sikayetini CIMER
tizerinden yetkili makamlara iletmistir. idare bu bagvuruyu 'usulsiiz miiracaat' olarak degerlendirip
disiplin cezasi vermistir. Bdlge idare Mahkemesi, séz konusu islemi hukuka aykiri bularak iptal
etmistir. Mahkemenin tespiti kritik bir ilkeyi netlestirmektedir: sorusturma heyeti, davacinin iddialarini
g6z o6nunde bulundurmaksizin sirali amirlerin ifadesini almamis ve daha Once yapilan yazil
sikayetlerin arastiriimasi yoluna gitmemistir; usuline uygun yuratilmeyen bu sorusturma tek basina
iptal gerekgesi olusturur. Bunun yani sira CIMER basvurusu, Anayasal bir hak kullanimi niteligindedir;
bu nedenle sikayet hakkinin kullanilmasi hicbir sart altinda disiplin cezasiyla sonucglandirilamaz.

Kaynak: https://www.disiplinhukuku.com/cimer-basvurusu-disiplin-cezasi/

Kumar Oynamak Disiplinsizligi Nedeniyle Meslekten Cikarma veya
TSK'dan Ayirma Disiplin Cezasi Verilmesi
7068 sayili Kanun m.8/6-¢¢ | 6413 sayili Kanun m.19/1-i, m.20/1-b | TCK m.228

7068 sayili Kanun m.8/6-¢¢ — Genel kollugu personelinde kumar diskinltgu: meslekten
cikarma cezasl.

6413 sayili Kanun m.19/1-i — TSK'da kisla iginde kumar oynamak: hizmet yerini terk etmeme
cezasl.

6413 sayili Kanun m.20/1-b — Ahlaki zayiflik kapsaminda kumara diskunlik: TSK'dan ayirma
cezasl.

TCK m.228 — Kumar oynamak icin yer ve imkan saglamak sugu.

Kumar oynamak disiplinsizligi, TSK personeli ile genel kolluk personeli acisindan farkh hukuki
sonugclar dogurmaktadir; bu farkin dogru kavranmasi uygulamada buylk énem tasimaktadir. Genel
kolluk personeli (emniyet, jandarma, sahil glivenlik) bakimindan 7068 sayili Kanun'un 8/6-¢¢ maddesi
uygulanmakta olup kumara duskunlik, meslekten c¢ikarma cezasini gerektiren fiiller arasinda
sayllmaktadir. TSK personeli agisindan ise iki ayri durum s6z konusudur: 6413 sayili Kanun'un 19/1-
i maddesi, askeri mekanda tek basina ve aligkanlik olusturmaksizin kumar oynamayi 'hizmet yerini
terk etmeme' cezasini gerektiren bir disiplinsizlik olarak duzenlerken; kumara diuskunligun gorev ve
aile yasantisini olumsuz etkileyecek bir aliskanhk haline gelmesi halinde ayni Kanun'un 20/1-b
maddesi uyarinca 'ahlaki zayiflik' kapsaminda TSK'dan ayirma cezasi uygulanmaktadir. Makale
ayrica 6nemli bir sinir gizmektedir: kripto para alim-satimi ve yatinm faaliyetleri TCK'daki kumar
tanimina girmediginden bu faaliyetler nedeniyle disiplin cezasi verilemez. Gerek meslekten ¢ikarma
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gerekse TSK'dan ayirma cezasinda 'duskunluk’ unsurunun varhgi, yani fiilin aligkanlik boyutuna
ulagmasi aranmaktadir; tekil ve munferit bir kumar oynama eylemi bu agir yaptinmlari dogrudan
tetiklemez.

Kaynak: https://www.disiplinhukuku.com/kumar-oynamak-disiplinsizligi-nedeniyle-meslekten-cikarma-veya-tskdan-
ayirma-disiplin-cezasi-verilmesi/
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